Доклад Главы Майскогорского сельского поселения 
Добрый день, дорогие жители и уважаемые коллеги!  
Сегодня мы собрались, чтобы подвести итоги проделанной работы за 2021 год. В связи со сложившейся эпидемиологической обстановкой было принято  решение, сходы граждан не откладывать, а провести в новой для нас обстановке в  формате онлайн.  
О демографической  ситуации в  поселении 
Численность населения по состоянию на 01 января 2022 года составляет

564 человека, из них:

- в поселке Трудовой – проживает 504 человека
- д. Майская Горка –  проживает 47 человек

- д. Выгороженный Ключ – зарегистрировано 13 человек. 

Всего насчитывается  334 домохозяйства, из них: в п. Трудовой – 228, в д. Майская Горка – 54 и в д. Выгороженный Ключ – 52 хозяйства. 

Родилось в 2021 году 2 детей  

Умерло – 8 человек. 

Прибыло – 16 человек.

Убыло – 26 человек. 

Детей до 18 лет – 94 чел.

Трудоспособного населения – 293 человека
Многодетных семей –9
Пенсионеров – 177 человек.
На территории нашего поселка работают: основная общеобразовательная школа, детский сад, фельдшерско-акушерский пункт, Дом Культуры, библиотека,   мусульманский приход, 2 магазина, одно крестьянско-фермерское хозяйство и         2 семейные фермы. 
Наша школа ориентирована на обучение, воспитание и развитие каждого учащегося с учетом его индивидуальных особенностей, образовательных потребностей и возможностей.  Сегодня в школе обучается 47 учеников. Работают 7 учителей предметников, 1 директор и 1 заместитель директора.  Сохранение и укрепление здоровья учащихся становиться одной из важнейших задач образовательного учреждения.


Горячее питание детей во время пребывания в школе является одним из важных условий поддержания их здоровья и способности к эффективному обучению. В текущем учебном году горячим питанием охвачено 100% учащихся. Бесплатно  питаются 22 обучающихся с 1-4 классов и 9 учеников из малоимущих семей. 

 Воспитательная работа ведется соответственно плана работы школы, проводятся классные часы, викторины и конкурсы. 
Школа является центром культурной и спортивной жизни поселка. В течении всего учебного года было проведено более 50 мероприятий: это «Открытие шахматной зоны», организация экскурсий по городу Казань и в городе Нижнекамске ученики посетили музей боевой славы.  В 2021 году продолжили посадку аллеи яблонь, посвященной 76-годовщине Победы в ВОВ, совместно с работниками Сельского дома культуры было проведено мероприятие, посвященное военно-патриотическому воспитанию «А ну ка, парни»! 

 Ученики, вместе с педагогами школы активно принимают участие в муниципальных и республиканских мероприятиях, где достигают не плохих результатов. 
Несколько слов о работе Сельского Дома культуры 

В доме культуры работают 2 штатных работника и 1 совместитель, которые имеют профессиональное образование. В марте 2021 года студенческое волонтерское движение «Снежный десант» в поселке Трудовой провели акцию, оказав помощь жителям многоквартирных домов и детскому саду в расчистке территории от снега, а жителей села порадовали, организовав своими силами творческий концерт. 

Во время летних каникул был организован детский приклубный лагерь, где дети интересно проводили время. 
Периодически в Доме культуры проводятся различные беседы, конкурсы рисунков для детей и дискотеки для молодежи села.

Благодаря спонсорской помощи депутатов Поселения Драгуновой Екатерины Николаевны и Хафизова Марата Марсовича стали традиционными новогодние   мероприятия с угощениями и сладостями для детей Поселения. 

В течение всего года работники Дома культуры и жители поселения принимали участие в районных и городских конкурсах. Выражаем благодарность  всем жителям, которые активно участвуют в культурной жизни села. 
Детский сад –это не просто место, в котором за ребёнком присматривают,  пока родители на работе. Это образовательное учреждение, где дети всесторонне развиваются, учатся жить в коллективе и общаться. 
           Наш детский сад посещают 10 воспитанников.  

В здании детского сада имеются специальные помещения, оборудованные для определенных видов образовательной работы (музыкальной, физкультурно-оздоровительной, познавательной и художественной).   В прошедшем году педагоги и воспитанники нашего дошкольного учреждения, приняли участие в различных муниципальных и республиканских конкурсах. 
Необходимо  сказать о работе сельской библиотеки 
Сохраняя традиционные, информационные и библиотечные функции, библиотека все больше становится местом дополнительного образования и интеллектуального досуга. Главной целью библиотеки является продвижение книги и чтения, приобщение к культурным ценностям. 
Книжный фонд библиотеки составляет 11029 экземпляров книг, газет, журналов, брошюр. В обслуживании читателей используются традиционные и инновационные формы работы.

Чтобы привлечь читателей в библиотеку в течение года познавательные, литературные и информационные часы, викторины, мастер-классы,  библиотечные уроки, посиделки и обзоры книжных выставок.
 Для оказания первичной медицинской помощи сельскому населению в поселке Трудовой имеется фельдшерско-акушерский пункт, где работает 1 медработник. В прошедшем  году количество обратившихся граждан в медпункт составило 2963 человека,  на дому обслужено 522 вызова.
 Основная задача работников медпункта заключается в профилактике заболеваний взрослых и детей. За прошедший  год было направлено на консультацию к специалистам 160 человек, 225 человек прошли флюорографию,  245 – диспансеризацию, 332 человека были привиты против различных инфекционных заболеваний, кроме того вакцинировано 225 человека, ревакцинировано на сегодняшний день 90 человек.  
Отделение почтовой связи поселка Трудовой является структурным подразделением почтамта г. Нижнекамска, которое обслуживает 2 населенных пункта: п. Трудовой и д. Кзыл Яр. Но в 2020 году оно закрылось из-за отсутствия кадров.  Жители поселка, а особенно пенсионеры столкнулись с проблемой оплаты коммунальных услуг, получением пенсий, субсидий, писем и посылок, пополнением транспортных карт и приобретением продуктов и товаров по более низким ценам. 

В течение всего года Исполком поселения старался решить возникшую проблему. Занимались поиском кадров, но из-за низкой зарплаты, желающих работать на почте нет, помогали с выдачей пенсий и субсидий, раздавали газеты и журналы, письма и счета на оплату коммунальных услуг. 
Мы считаем, что закрытие почты на селе имеет такие же последствия, как закрытие школ и больниц, поэтому работа в данном направлении будет обязательно  продолжена.

В октябре 2021 года в поселке Трудовой состоялось большое событие – открытие мечети. На открытии присутствовали гости со всей республики. Самым активным участникам строительства вручили благодарственные письма.
Главными задачами в работе Администрации поселения остается исполнение полномочий в соответствии со 131 Федеральным Законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом поселения, а также другими правовыми актами. В рамках нормотворческой деятельности за отчетный период принято 20 постановлений и 7 распоряжений по основному виду деятельности, проведено 19 заседаний Совета Поселения, где рассмотрено 29 вопросов. 

В 2021 году исполкомом поселения было оформлено 26 нотариальных  действий. Выдано около 100 справок, для оформления документов на получение субсидии и льгот, адресной помощи, детских пособий и материальной помощи. Жители Поселения обращаются в Администрацию поселения с различными вопросами,  связанными с оформлением приусадебных участков, различных пособий и выплат, с проблемами безнадзорного выгула собак, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства и освещения, чистки дорог, оформления земельных паев и получение арендной платы,  и  многим другим вопросам                    по которым получают необходимые разъяснения.

Исполком поселения  ведет работу по оформлению документов необходимых для регистрации граждан по месту жительства, замене и получению паспорта. Населению оказываются консультации по различным вопросам таким как: оформление земельных участков и домов в собственность и аренду, приватизации жилья, оформление субсидий и различных выплат, начисление налогов, пенсионного обеспечения и оформления наследства, оказываются услуги по регистрации в системе ЕСИА и созданию учетных записей на порталах государственных услуг Российской Федерации и Республики Татарстан.

В течение всего года исполком поселения также занимался оформлением водопроводных скважин. В настоящее время скважины поселка Трудовой оформлены и признаны судом собственностью поселения. Еще одним большим событием 2021 года для жителей поселка Трудовой стало строительство водопровода. От имени жителей поселка Трудовой хочу выразить благодарность Президенту Республики Татарстан, Администрации Нижнекамского муниципального района и лично Вам Альфред Галимович за содействие в выделении средств необходимых для строительства водопровода на улицах Домостроителей, Солнечная и Полевая.   

Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в Поселении относиться к вопросам местного значения. 

 В прошедшем году совместно с работниками Дома культуры, школой, детским садом, библиотекой в новом формате проводились такие мероприятия как «Масленница», празднование Дня Победы, Сабантуй- праздник плуга,  открытие Новогодней уличной елки.  

Ежегодно, в торжественной обстановке мы поздравляли наших пенсионеров с Днем пожилого человека, организовывали чаепитие,  из-за ковидных ограничений, уже второй год подряд такие мероприятия не проводиться, но депутатский корпус поселения принял решение о вручении продуктовых наборов пенсионерам, отметившим в 2021 году юбилей.

Нижнекамский муниципальный район в целях противопожарной безопасности граждан, а именно  малоимущим семьям, инвалидам и пенсионерам старше 75 лет выделил средства на установку автономных противопожарных извещателей в количестве 84 штук.


В Поселении  ведется  исполнение отдельных государственных полномочий  в части ведения воинского учета в соответствии с требованиями закона РФ «О воинской обязанности и военной службе». Всего на общем воинском учете в сельском поселении состоят 120 человек из которых 2 офицера, 8 сержантов, 6 матросов, 96 солдат, 7 граждан, подлежащих призыву.                  
Конечно одно из приоритетных направлений развития Республики Татарстан является развитие сельского хозяйства. 

Ежегодно, по состоянию на 1 января проводиться подсчет поголовья скота, содержащегося в личных подсобных хозяйствах нашего поселения.  На сегодняшний день насчитывается более 80 голов крупнорогатого скота,                       в т.ч. – 32 коровы,  22 - козы, 4 - лошади и 325 птиц.                                                        По программе возмещения части затрат на содержание дойных коров и коз в                     прошедшем году субсидии получили 20 владельцев коров на общую сумму 70 000 руб., а владельцы 20 коз на общую сумму 10000 рублей.  
С целью повышения деловой активности на селе и решения возникающих вопросов у граждан ведущих личное подсобное хозяйство, и содержащие на подворье скот  была организована встреча с представителями сельхоз управления. 
В крестьянско-фермерском хозяйстве Морозова Павла Константиновича насчитывается 230 голов крупнорогатого скота, из них 60 голов дойных коров.
Также  году семья Коновниных изъявила желание заниматься разведением коров в личном подсобном хозяйстве, собрали необходимые документы и открыли свою семейную ферму. 

В течение года исполком поселения занимался оформлением бесхозных ферм, оставшихся после деятельности совхоза. На сегодняшний день 3 фермы и здание конторы поставлены на кадастровый учет, а остальные снесены  из-за аварийного состояния. 
В 2021 году мы представили свое сельское поселение на сельскохозяйственной ярмарке, где 15 сельских поселений Нижнекамского района  представили продукцию, которая была выращена силами сельчан- это овощи, фрукты, ягоды, заготовки, рыба и мясо.  

Бюджет Поселения разрабатывается и утверждается в форме нормативного правового акта Совета Поселения. 
В  бюджет Майскогорского сельского поселения  в 2021 году поступило доходов – 8 848 965 рублей: 

в том числе:

- дотация – 7 747 742 рубля;

-самооблажение собранное с жителей деревни Майской Горки и Трудовой– 311 550 рублей; 

- налог на доходы физических лиц –74 546 рублей; 

– единый сельхозналог – 65 115 рублей;

– налог на имущество физических лиц –  149 143 рубля;

– земельный налог с физических лиц в бюджет поселения поступил в сумме 211 012 рублей и земельный налог с организаций 260 880 рублей.

– собраны госпошлины в бюджет поселения за совершение нотариальных действий  710 рублей; 

- прочие поступление от использования имущества составили  -28 267 рублей. 
Расходы за 2021 год составили 9 325 351 рубль 

Здесь и оплата коммунальных расходов:  за потребленную электроэнергию в учреждениях и уличное освещение, за отопление, водоснабжение, заработную плату работников, средства на очистку и содержание дорог, на публикацию нормативных документов, приобретение канцтоваров и оплату связи,  средства на содержание автомобиля и трактора, приобретение косилки, на охранную и пожарную сигнализацию, на обслуживание программ и проведение межевых и кадастровых работ.   
Приоритетным мероприятием, финансируемым за счет средств самообложения, стало благоустройство территории Поселения. В прошедшем году только в населенном пункте Трудовой был проведен сход по вопросам самообложения граждан. На сегодняшний день уже собрано 91%  от планируемой суммы, а тех кто еще не оплатил, призываем до конца февраля успеть это сделать, чтобы получить все полагающиеся нам субсидии.
В 2021 году на средства самообложение граждан в сумме 1 046 040 рублей в поселке Трудовой завершен первый этап строительства пешеходной дорожки и тротуара.  
На собранные средства жителей деревни Майская Горка был благоустроен родник, проведены работы по благоустройству пруда и приобретено игровое детское оборудование на детскую площадку.  
Особого внимания заслуживают вопросы БЛАГОУСТРОЙСТВА территории сельского поселения


-в преддверии праздника Дня Победы  был проведен косметический ремонт памятника, павшим войнам в годы войны. 
 -чистая территория всегда радует глаз и является признаком аккуратного отношения к окружающему нас пространству. Вот и на территории Майскогорского сельского поселения с 1  апреля  2021 года  был объявлен санитарно-экологический двухмесячник: работники бюджетных учреждений и школьники, принимали активное участие в мероприятиях по санитарной очистке территорий Поселения. 
-весной на православном кладбище был организован субботник, а летом мы оборудовали контейнерную площадку ограждением для предупреждения распространения отходов за пределы площадки. 
-осенью жители поселка собрались на очистку берега пруда в поселке Трудовой.

-администрацией Нижнекамского муниципального района был организован вывоз крупногабаритного мусора в н.п. Трудовой.  В этом году большое количество жителей, а также учреждения воспользовались предоставленной возможностью бесплатно вывезти крупногабаритный мусор. 

-в 2021 году был организован обкос дорог и территорий от травы и сухостоя в весенне-осенний период,

- по Республиканской программе «Восстановление уличного освещения в населенных пунктах  РТ» установлено 30 светодиодных светильника уличного освещения и проложено более 3 км. СИП провода . 

-в 2021 году был заключен договор на ремонт уличного освещения и замену перегоревших ламп.

Несколько слов хотелось бы сказать о планах на 2022 год
1. На собранные средства самообложения  граждан мы планируем закончить  
работы по строительству тротуара и пешеходной дорожки по ул. Школьная в поселке Трудовой.

2. Часть средств самообложения граждан, планируем направить на работы по очистке пруда, а недостающую сумму обещали софинансировать по программе природоохранных мероприятий Отдел экологии Нижнекамского муниципального района.   
3. В населенном пункте Майская Горка планируется строительство подъездной дороги к населенному пункту. 

4. Начать работы по реконструкции здания бывшей котельной для размещения 
пожарного ДЕПО.

5. Продолжить работы по благоустройству кладбища в поселке Трудовой. 
Но остаются вопросы решение которых без Вас Альфред Галимович и поддержки руководства Нижнекамского муниципального района нам никак не решить это: 

- строительство водопроводных сетей в поселке Трудовой;

- включение в программу капитального ремонта Сельского дома культуры;

- ремонт крыши в детском саду;
- этот год показал, что существующая у нас техника не справляется со своевременной очисткой снега, нам требуется более мощная техника;
       - а также остается проблемой отсутствие маршрутного рейса в пятницу и в воскресенье в поселок Трудовой, который существовал до пандемии.
В завершении доклада хочу выразить благодарность депутатам  и жителям поселения за совместную плодотворную работу, проведенную в 2021 году. 
Спасибо большое за внимание, доклад окончен!
